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MODUL 5 - Sammeln von
aussagekraftigen Daten fur die
Beurteilung

Im letzten Video haben wir dariiber gesprochen, wie man eine Bedarfsanalyse durchfiihrt
und Lernergebnisse bestimmt. In diesem Video sehen wir uns gemeinsam an, wie man
aussagekraftige Daten flr die Beurteilung sammelt und wir werden Kriterien festlegen, um
die Leistungen der Schiiler zu bewerten.

Zunachst mochten wir jedoch auf ein paar Prinzipien hinweisen, die die Rolle des Lehrers bei
der aufgabenbasierten Beurteilung betreffen. Erstens: Wir als Lehrer bewerten oder
korrigieren die Lernenden nicht im Verlauf der Aufgabe. Wir machen uns Notizen zu den
Fehlern, aber um den Flow der Lernenden nicht zu stéren, sollen wir die Fehler ansprechen
und eine Aufgabe in der "Nachbereitungsaufgabe"- Phase bewerten, die sich auf den
Sprachgebrauch (Form, Bedeutung, Aussprache usw.) konzentriert. AuBerdem muss der
Bewertungsprozess kontinuierlich sein, Feedback und Bewertung nach jeder Aufgabe sind
wichtig flir die Lernenden, um die Fllssigkeit und Genauigkeit ihres Sprachgebrauchs
auszubauen. Daher gibt es nach jeder Aufgabe eine Nachbearbeitungsphase, in der die
Schiiler entweder eine Beurteilung durch einen Kollegen oder einen Lehrer erhalten.

Doch wie kdnnen wir aussagekraftige Daten fiir die Beurteilung sammeln? Wie wir bereits in
den vorangegangenen Videos gesagt haben, sollte die aufgabenbasierte Beurteilung so
realitdtsnah wie moglich sein. Aus diesem Grund sind Rollenspiele und imaginare
Situationen gédngige Praktiken im TBLT. Die Lernenden werden nicht nur nach ihrer
sprachlichen Korrektheit bewertet, sondern auch danach, ob sie die Aufgabe bewaltigen
konnten (z. B. ob sie eine Liste sehenswerter Filme erstellt haben oder ob das Publikum ihre
Prasentation verstanden hat und ob der Inhalt Auswirkungen auf die Aktivitdten der Gruppe
hatte). Produktionsaufgaben wie Fallstudien, Rollenspiele, Projektarbeiten und Simulationen
gehoren zu den haufigsten Aktivitaten. Simulationen und Projektarbeit sind oft
ergebnisoffener, kreativer und subjektiver, was bedeutet, dass sie fiir fortgeschrittene
Studenten geeignet sind, wahrend Fallstudien problemorientiert sind, wobei das Ergebnis
problemldsend oder nicht problemldsend ist, daher ist das Ergebnis klarer zu bewerten.

Unter den anderen Methoden, die in der aufgabenbasierten Beurteilung verwendet werden,
sind Beobachtungspldne, Journale und Portfolios zu nennen. Beobachtungsplane sind
einfache Checklisten, die es Lehrern ermoglichen, einen Aspekt des Klassenzimmers
wahrend einer Unterrichtsstunde oder einer Reihe von Unterrichtsstunden zu betrachten.
Einige davon sind sehr komplex und zielen auf die Untersuchung von Interaktionsmustern



and e

und -dynamiken zwischen Studenten ab.Diese Plane sind duRerst niitzlich, um Daten zu
sammeln, um sowohl das Lehren als auch das Lernen zu verbessern.

As for journals, they are an excellent way to monitor students' writing skills and assess their
progress throughout a course. AbschlieRend werden wir Gber Portfolios sprechen, die ein
beliebtes und effektives Mittel sind, um Lernende zu motivieren, die Sprache auf
spielerische Weise zu Uberprifen und ihnen zu helfen, ihren eigenen Lernweg zu
reflektieren. Sie sind eine Sammlung von Arbeiten einzelner Schiler und kénnen im Laufe
des Sprachenlernens aktualisiert werden. Sie sind ein niitzliches Werkzeug, um den Schiilern
zu helfen, ihre schriftliche Produktion selbst einzuschatzen und ihre Schwéachen und Starken
zu identifizieren, ihre Lernerfahrungen zu organisieren und zu sammeln und ihre eigenen
Fortschritte zu liberwachen.

Am Ende sollten wir UGber die Kriterien sprechen, die wir verwenden kénnen, um die
Aufgabenergebnisse zu beurteilen. Es ist wichtig, reale Kriterien entsprechend der
gegebenen Aufgabe und des Produkts, das schliellich produziert werden soll, zu
bericksichtigen.

Darlber hinaus ist es wichtig, die Hauptschritte der Aufgabenerstellung zu bewerten.Wir
missen linguistische und paralinguistische Elemente (Genauigkeit, Gewandtheit, Gesten,
nonverbale Kommunikationsmerkmale), Inhalte und andere Merkmale (wie Optik und
Wirksamkeit) bewerten. Dies ist ein dullerst komplexes und wichtiges Thema; Daher laden
wir Sie ein, sich das Dokument anzusehen, das wir fir Sie vorbereitet haben.

Im nachsten und letzten Video werden wir Gber reflektierende Praxis sprechen, um lber lhre
Art zu unterrichten nachzudenken und Ihre Fahigkeiten zu verbessern.
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